
ROMANIA
]UDITULGORJ
COMI'NA PFITISANI

DtsPoztTta N R. 270
Privind delegarea atribuliilor de serviciu ale expertului de

comunicare/promovaroi pe porloada in care acosta lipseqlo din cennu de zi de
socializere ?ipetrecere a timpuli liber{lip club) desljnat p€rsoanolorv,rslince

"Clubulseniorilor".

Primarul Comunei P6tisani, cosmin Pigui,

. Rgferatul rr12915/02.12.2020 ard.nei Dia@nescu Delia, coo.donalor de
persona de specialitate al Centru u de zi 'Clubul seniorilor'

. Prcvedgrile art. 154 alin (2), (3), (a) din Ordona,rla de UBenF a

Guvernului nr 5712019 privind Codu adminislraUv cu modilicdrie si

complet rile ulte.ioare
ln tgmsiul prevgdeilor an 196 alin. (1) il. b) din oUG nr 57 din 3 iulie 201g-privind
Cod Jl 6dm'n st dtN. cu mod'rcdn e 9r completanle uherrcrre

Dlspun6:

Art,I incepand cudarade 02.12 2020, pe per oada conced illor de odlhna medcae
sau absenta din nsritulie din alre cauze (caz de fo(a majora, delegalie etc). a d ie
Coad lsabea, oxperi comun carc/promovare, atribuliile d6 s€rviciu ale acesieia cu
privne b inromarea ln c€niru vor ri duse a lndeplinns do d.na Oiaconoscu Oolia,
coordonator de personalde spec alltate I alribuliie privnd activiielb do preglti.e
disiriblire maierale iniomalive de Vasie Lidia-Adian animator socio-ed Lrcativ

Art.2 Prezenla dispozitie se comunice peBoanelor merlionats a art 1

Art. 3 Cu duce€a Ia indepliniE a prevederilor prezenlei dispozilii se lnsarcinoaza
persoanele nominalizaG la ad. 1.

Art. 4 (1) Prezgnla dispozl e poate f] conleslala Tn te.m6n de 30 zile de a comunicarc
la Primarul Comunei Pestisani, JudelulGoi.

(2) ln cazul ln care peEoana ln cauz6 este nemulumila de modul de
solutionare a contestaliei, poate conresra dispoz(ia a T bunalul Gorj - Seclia de
coilencios adminlslrativ 9ifisca, in coniormtate cu prevederile Legil nr 554/2004
privind contonciosul administrativ.



Art.5 P€zenla dispozilie se aduce la cuno$ti(e publca prin publicarcaln l,lonitorul
Olicial Lo@l al UATC Peitinani, de c,tre socrelarul genoral al comune PsgtiSan si
se comunca prefectuluiiudellluiGo! ii confonnilate cu art 197ain(1) dn o.u G
nr 57 din 3 iulie 2019-privind Codul adml.istratiy cu modific5rile $ compbiarib

Em sd asiazi: 02.12 2020

Secretar qenerala UAT Comuna Pestisan
c lundc. BosoancJAdrlan Conslantin



TELEFON 0253

JUDETUL GORJ
UAT COTVUNA PESTT9ANt

277151. FAY.0253 27T1AA e nat

Secrelar generalUATC

otsPoztTta NR.271
.privind inc.tar6a contractului indivtduat d€ munca d d.nututsurdite bn-

vtor.t.

Pr harLlConJne, Pesnsanr. JudetJtco, Cosrrr pigL.

. ceietea nt.13043104.'12 2020 , a d.nLrluiSurdiE ton-Vore care soticiia
incelarea raportu lorde servciu, inepand cu data de 0712.2020, cu aco.dut
p6(ior

- . prevedelean 55til oidrr odrlCodLtMuTr
11lemarLlp eveoerro. srl l96arn (rttr o)drnOLC.r 57on3 LF20lq-p,rv,t
Codu ddrrrrsralN, .J modtEe.ih ?r conpbtalb Jtle rca,e

DISPUNE:

Art, 1. Incepdnd cu data de 07j122A20, inceteaze conkactul individuatde munc6 cu
rr'1212020 prvind oe SJrdrE toi-V.ore pnr acordutparirtor @nrorm ari 55 tl bl drl

A.t 2 ln vederea inlocm i nole detchidaro, d.nutSudita ton-Viore vapredaserutri
ieElhicsuperior pe baza deproces verbal de predarc - prtmire asumat prn semnAlure
de ambee pe4i, actgls intocmire i nsarhvare, documonrete, precum $ibunurile ce I
a! fosl puse la dispoz'ue in veoeres reatzaniainbutrtor repartEate prii tla poslutJr
An, 3. lr renon de 5 zrte do ts trcera€a conlrsctutLr de mJn€ prozenra dec,ae ss

va @munlca d.nulu Surd 16lon-Viorct9i tnspectoraiu Te.iioria de tv,tunci Gorj.
At. 4. Prezenra dispozil e poaie ii @nresrau in iermen de 30 z te de ta comun caro
la Pimarul Comunei Pestisani, Judetu corj ln cazulin care persoana in cauza esle
nemullumita de modul de sotulionaro a conrestalto poale conresta dspozila ta
T bonalul Goi - Sgclia de conts,rcios administaliv si liscat. h conformiare cu
prevede le Legr nr 554/200. p.ivild conrenoosut admrirsratN
Arl- 5, Seretarul gereralal Comunei Posliqal va omulica prezenta dispoz!E
nsliluliei P.efedulu - JJoelJtcofl n vodorea e\ercieri conuotuturoe tegaiiialeffi

Boso...a Adnaf Constdrl



JUDEIT]I CORJ
UATCOMI'NA PE9TISANI

PRIMARrF.lllt\!q!z!114] 
Q43 27,/10a, e nait

pllqoztTra NR 272pr v,nd num,rer a","n,,r,, S,iill, ro, v,o:*r.lmporar vacanta de tnspecro,, 
"tra, "rp"iio"i".6troutu' Fin.nciar Conrabit .t prim,riei Comunei

d{rati detonninati.

runctia publica de ekculie
grad l, gradarie 5, in cadrut
Pesiigani, Judelut Gorj, pe

77 din Hotarerea Guvernutur nr.6i 1/2OOB penk!
organrzarea !i dszvottarea canerei funclionaiior

P'rrar ur Comh€r p6sh?ani, JuderutGor. Cosnn p,gu
Avano rn vedere

. ftevedede an, 154 aln. 12, srain {3r, an 155 at,n (5) e), dil ouc nri//zu1e-privnd codut admnEr,atv. cJ rodrr,ca.ih sr dnp6;;i" ;ile;;;,;,,' :,:::11t:1.-t!i:t'::rr rlrr'r'b) ad 376ari1 {') arr 52s rd 5j;orruucn. 57120,g-plivhd codJtad_nstralv.curoditcaltesr
conptei6r,te uterioare

. Provedorite an. 79 giate art.
aprobalea rormelor prtvind

. Hotararca nr. 09 privind stabiti.ea sala.itorde bazd penrru lunctionarit pubtici $ipersonatJt cortEduat dh edrutapaElLrLr poplu d6spe"",,r"," 
" 

p:,-r,r,,coame lestie.i, Juoelur Go,j adopiara de con6nL, Loca at.coaJrcrpetusanrin cadrutsed,.lei odinaredh dsra de r8 12.20r8,. Arl 10atin. (4) tit. (e)$iaiin (S)din LEGEA-CADRU nr.1S3din28iurie2Ot7-plv,rd sata,zaroa p6r€onatutur prat r d,,, ,o,.uJ,, oLot.e - ""o,iJi,i" i: 
,

comptelSr te utte.roar€. Rezulratut .ma'at concrsutur ogalzat peltL ocJoa.-an tfcl.e pJbtr€ uu

:11.,'l': "-p..": 
vacani. de hspedor srao p.oresror"r pr,rcipar _eror

. rrnancalcontabit,Inr6grsUatsJbnr rJO14/2020
- rnlemeiul prevederiror atr r96a,rn |1)t oldrnouo.r 570,r \,LtE20rg-pnvrnoLoou admrniBtraiiv, cu arodi.rca.ire s, conptstanto utrer oare

DISPUNE:

ililiiiiiri3lji{ ir!il "U:f "r" "::J :i3ffiri:::ls ::r;y::sruo, sJoeroar e,ad r. s.darie 5. h c€dry, B.rcL.u. Fii*". c-, joi li i.1l:i.ijrLo_ame, PeSiFni. JJdeiut Gor.. pe po.ioaoa oeie,r,ratA. para ra icerareasuspend3n de drept a t Lrtarutur fu nqrei publrce



(2) D@pturire salariale ale funcliona.utuipubtic SurdtE ton-Vorolsunt urrnitoare e:

_.^_-{4 Alted'epur. rndemnEa a de h,ane ca,e se acorca colfor m an l8o,r Lr5r/zurl prooo4 onar cu trmpu efec v ucratrn rLra alrer,oara
Art. 2, FLnd@nau' pJbrc SJrc te,or Vbretesle lcadrat pe dLrald oeien nata s

isiva des'esura aciliiarea saplam,natde tunr ptra v,rer nreo,ete OO OO-.6.00 ta
sediu Pimeriei Poilisan tn cadru Bnouui Financiarconlabi din Apararutui de
spocialitaie al Primarutui comunei petihanitudetut Goi avand atribliiie din tiga
postului anexaE prezeniei dispoz lii

Art. 3. Secretarut genelat at comunei pogligani i ieiut biroLjtui f nanc ar- contabit
din cadrul aparatului de speciatitate at primarutui comune pe*igani va duc-" ta
lndeprinne pGvede.ite prezeniei dispozitii

Art. 4. Prozenia dbpozilie poare ti contestata ir remen de 30 zile de ta
comunicare la PrmarutComunet pestisani, Judelutcori ln cazufn care psGoana In
cauzd este nemullumita de modut de solulionaro a contestaliei, poaie coniesla
dispozllia Ia Tibunalut Gorj - Seclia de contefcios administaiiv $i fiscat. in
conformiraie c! prevederito Legiinr 554/2004 p vind contenciosul adrn nisl.ativ.

4rt 5 Prezenta dispozilie, se comuntce d iutuiSurditd ton_viore ANFp Bucurosii
sl plerectutui judelutui Go! de cAire secrctarut

conrormilale cu ad. 197 atin (1) din OUG n..
adminshativ, cu mod ficenb gicompetarite ulterioare

genera al comunei Peslrsani in

57 din 3 uie 2019 prvnd Codu

Eremoreh 
';b uiuiGr,

Emrsa ast.z.04 12.2020

\./trd -

t-- -.



UAT COllil(JNA PESTISANI

aNEXA, LA DlSpOZtTlANR.272104.12.2020

lnrormalI g6nerat6 privind post,,
r uenumfea posrutur: tnspector pnnoDat BiIo, onnooat BiroL FinancEr Conlabn
z.Nrvelul poslului Funcie olblrca de ere., ,.

9^c":jlt: :I:-"]f",: 
, Deiese , disponibiritato penrru rucru in prosram

derlasari.in reren in vederca soruriinarii proudmeti specirce
pre uig t if anumde condtl

7 Compelenra mamgqE a(cunosterre oe manaq;enr.carta! s apliludini nranager ate) ucrLechiparehtionare tu ea deztitor,viriunea asup;;
d, iritd[-.hiudlva n,".a," 

",e"r,r-rt" 
,",eg,.rte,qesr,Iea qUes r,u gesr rledAnibutiile postuluir:

3 

^Scopul 
pinLDat at oosrutu prog,are cu nnanla? eu.opearauondr!n spocitlce p6ntru ocup6rsa postutqir

r srudr de speciatirate studri unN€Grlare de r@nlaa
oe rJ1gsdL,ara aosorvre cr d'p,o." 

",,.",. 
."ono.,"X"o "'re 

cL dro'oma regpedvsrLdi super oa'|e

z Pedecnonari(speclatzan)
I Cunolirnle oe orerare/prog.amar6 pe @tcu,ator (nec€srlare tir,vet). Nu esle €7ura L mb skaile I I necesilare Si nrvet oe cunoa$€re) _ Nu esre ;:azul
5 Abrl.tr! cdlit,ti sr .plruo,n. nec€sa,e toDt,lgiea rala de irs tutE tegi sr respedJt tard dF cetateanr€( epr vnare. co' ecntd n€ erserra siobe(riv are. cao.c,r"t.a a","ooi,";J":i iai"',"" "ljlili.asraa'ea respon$bt ai.tor capaci*re de pel.clrona,e. aprruo.r Oe corur,"" e ;;;;.;;;;:a,'qorv mod o1ce.r pbueme corph^; caDa.,r66a d; a rJc,d,r ech;."61ilj;;#"y:

1 lntocme9to sropereaza in progEmutde FoRExEtsuc,angajamenrole bugorale privind
lacturile si bonurite fiscare p.imits rcferitoare ta cheluietire eteAuate ae 

-Um 
Ceslsani,efectuiaza transferut ir CAA

2,riocme$tes^ope.eazarnorogramL.decolaoi,raretadJrtesroorultefscateplnle
mpona d,r FOR F)(EBUG s CAB-uri codL.i,e oe alS4anerr si rnd calor a. gar;erl -
rnrocr.rd€ooordiretedeorarasicLclJmerar.,;,;""""r",r""";;r;"";;t;;"i,.,
argqate de caire conJna pe9r,9sr, 

l,nand evidenla L tas,r._ , p. 
"Jpitot" "u 

i_[i..,anrcole s alinirl.
3 Umareste si re fica concordanla contu.itor si a sotduritor pentru chsluiet to efectuate inp og'amul9e collab,tiiale cu bata.ta oo venrcare sicontL de *€culE etr,sl; -- 

. ,

r,n @nrut de casa si dEoolibrt a bugerutur to.at)a,nocrestedesctrd6lledecreorteoLgetare,rote,etLstficarv;s,dBpoTil.rtebJoerare
penrtu creruietite angajale oe (ao oteouoeldjes, .orpur"rra o.oo.a.r"nr"oE or.r,0r,v,rd drspor,b rLr dh colrut oe 

"nga1".im. 
u,s"r"i. !i:;";;;;ffi [:;i;:

5 Emite borderoJt, nota tLsr,ficarNa lora coltabita @reclE CAB pentu reO,area

^ 
conlullor de cheluiet. s,egtarea incasa.iro. eronare in co.iJitede cneh:ietr6 htocmeste- si 

_emiie 
faciunr. pe"rru se.iciire p,osiai" a" ,iiriii# u'aiijllr"""roerta acesro'aga4este 549q9? !q.tu,:,oi ;;";,"e



7. Inlocrestesiiuariile soticta@J
AJFP 

,Gorl, 
unare si tnm6lriate pe-suporl hadie si 

" 
p.g,u.rt roReXe eU6-1Co"i jJ

8 lniocmesle sialte s tLatii sot citaie de DGRFp Gorl
lnlocmesre s lransmile siilaliisoticitale de ConsiUutJudetean Gorji( machelee prvnd.^91j:ill:"..",:,Illlli: 

99 
,lr'"! pubrice,a macheie,penrru a,."r" 

"iil*",1,1, 
i"sjli";

staddl lti,aat sumolat atocate de consttut JLdetean Gort . ",t",i,,i"i;i;;;;;i"- ;;;*.- ConihulJudelaan Goa tliocmesre s ale crudur sor,crlale de Co.st,jt_Jdelean conru locmesle s depLne dectar ana 'ular a si aluatr cat e Aqer ria Nal onata de Reo.emenir.e

execLle nor-i,ezor Datanra oo ver rca€ ptdr ,esra"ri 
"iir"a" runi,rrriG "."i_s\ua@ tuna@ st tnmestEta Do no mantoF2area c he\uiettlal de p.,504s/.ptari e r;surie.s{L.lrd acnve,o's oalorrtor s uar, frarare llresriab (oa€ oe saama conlab,hl

snLrrrE pralror erecluaie drn fo.dul e(ehe rcrrmbLrsabte,FFN) poslaoer are{i l,ut 56 sllillu s8) ,

Dertu Sefrici.te ConLn rare de U an pJbte{ANRSCI
lrrocresre acruat,za,ea s gesl,onpa?a,rventa;JtJ, oomenrJt pubiic s pnvar alComunei

12 Pnmesie sr so'ulroneaza ,1 termel tegat corespordenta reDalEaia. pune tn r.ti..,.
69sal,a noL opdtuG Rsspunoe de reatzarea ta rrmp a atnoulior ce r .e,.. contoim

, . reveoer lo. egate. progEm€tor ap,obste saL dispJle de conouce.ed rlsiiiul,er.I rrlocL,esle- pe peroada concediJtJrde oo,hra a cor,edrLtLr neocat sau ale srudtnneprovaale. ped@mna Lazartrina Condutescu CrauOta-rav n a,r fuea nncalCaOrieras Ciurlau l\ilaria lnspoctori , n @drul Birou Financiar Conlabitsipe Logascu Nicol;;;eJ
birou tinanciac conlabit

14 Padrcipa h Fdinlele consitiutu Loca a soticilaea primarutui, unde pr62 rta maleiatetelogale de domeniulde activttate
l5 RdspLnds de p6strar€a se.roiutu protesonat $ de seMc,u orEclm e, da

conndellial,talea daretor q ,nromauror orNrd acrivilaiea Bi.ortur..ra"cia, corrati,igia:
Pnmsner comunei Pe$tisanr,

16lr,relal[e cL erel6ni, cotegr de sefr(u fl conoJcorea rlsriLlier. trpbLe sa aroa oanuorrc cocsprlzdtoaro carrtal I de tuncnona, oLbtc,
lT.Raspurde disc,pinar, mateiatsau oenatde shce,ihr;a ,i rgatzaca acletor .nlocmire,
'8 Este obrigat sa r€specio hasu.ito de secJntare sisEnetaie a mLncr in Jnrtate;
I e Esle obligal s6 I,e Iid€. faF d€ angajator .n 

execLlarea ar.bJtrtor oe setor iu;4 uernarFazd condLcen nstiLnero.ice orobtsme deoseble teqate de act,ilaiea acestei,
oespre care E cuno$iinla r1trmDu indeot,n rsarcrnrtor

2'Duc€16rterlnresialesarcirisratnOrlraeserucu:rasaledecJueprrdrLtCorjri
roslsanr $r serLr Biroutui FindncEr conlaDr at comL.er pesrqa.

,, llT.!:-:lllll: ".ln?:r:"za Frcu indarornih oreva?ure in ouc 1r.57/20.e.pnv ro codulaomrlBra[v cu rodificSrle t. cohptetant€ ulenoare
zr PelrLr abateri'n exerciisrea ar,bul.rtor g sarcrrrtor desetuicrL r5roJnde discrDtrn,r

maierar sau pemt. dJpA caz @r.o.m prev€oentor O\JG rr 57l 2o.o-prv,rd Cooraomrnrsfial,v, cJ mc{ ficario ticoTpt€tsrre L[erodre
24Nu parasegte,ocu d€ runca fdra o cerere sclsJ ca,e se vd.ace cJ ao.obare:p'inarJrui. ce,e,e n care se va soocir,ca erscr perioaoa .r c*. ;" 1r., Ji^ j"ir"i"r,ll" i
oreE) in c-az cortrar esto dtred raspu.zaio,oe once evenfenr b car6 ar DJtea t erou,s
-sruatE rr care pr rarutesie exonerat doonce.tspunde
25 Va respecia programutde funclionare in contormirale cu at butit6 din plezenia riea a
Dostului:08:00 - 16.n0

_l



ldontiticare. f unclioi pubtice cor€spunz!toare postutui
uenLrm re: rnspeclor Bnou F nancEr conrab

G.adul pofesionala: Principat
Vechimealn specialitate necesara):mnm 5 6ni
SfoE r.ldtional6 a titutarutui po;tutui
I Sfera relaliona a rnterng

^ a) Relal,i rer dr hEo sLbodonar .ala de pnmar ut Corurr peltBanr. setJ, BtroutJr F ranciar
Conlabil al Comune' Pesirg.nr.

b) FeEtr rJ1(rrcm6 de @tabora,e cu sdtaratr o,r apa,dlL, de soecEtrap atp,raarutJ,.l xe atr de conl.ol nu este.azLl
2 St6.a relalonal, exl6rne:

. a) cu aulorilel giinslituliipubiice:hstitulia pretecturo Consitiut Judelean coi,9 atre insiitulii

b) cu organ zalii intemalionaie: colaborare, cu a@dut persoanei care are comprenta tegara de
num re in tuncl a pubtca.

^^^c) 
cL oeEo6r,uidie pr,vaie:h baza detaganr oata oe cal,e pe.soara care 6ie colplelta

iegara 0e iumrc n funciia pubica
3_Iffrle oe_@npelsla-'n reatparea sarc nro, ,rat.bJl un tor ce revrl postu u po.ie solcila
sprJrnur serurur €rarh'c superior
De egarea de alribuli gioomperenle: prn dtspozjtia primarutui Comunet peQti$ni

ReGrildla Pl@ctutr - Reabrtrtare sr modern,zare corpctad,re pirmarie coffuna peslsrni,,
. r DUrr e respons.bi f.ancra. sunLurm:ro:r.p

RESPONSABIL FINANCIAR:
- Coordone@ sestionar6a conr! td ban€re doechise poniru oper.ea tEnzaclitor financiaB

legale d6 implem6ntaea proectutui
- AsiguE m an ag ementut ,if a nciar at proiectului;

Asigura detu aea @r6lpunatoa@ a activitat tor tinanciae d n cadrut oroi.crutui- coo'doraa d€.lasL.er€a actNira o, tma.(a @nrab,te 5, i.to.T,e6 doc-aonietor Epec frc6penltu6f€ctuar6adeco .norSiarambursano.@f rmetecontadartesicuAi,pOR
vpri, c e'QDn tatea.he,tu,ei o. trn,se spE de@n.aei
Prcpune souti de coecte n cazu sesizan u.or distuncro.atral n rutarea fordu.tor

Asigui5 oEanEa@a si Eetrarea do.lm6nteto. @nrabite
Info.meaa AIV POR/ADR SIJD VEST oLTENIA

delerm tu rnce(area sau inlaercrea executari

Urmaresle redactaea S Iransm torea ceertor de
respeclarea prevederror contractuu

cu privi€ la orce situslie care ar putea
contraclu u do fnants@, in lermenete orevazute

de lina.tare Bfeitor ta chettuiet (6tgtbiltale,

ablilato si voi,ice sau sa
nalure ,inancara egate

EaEeze controluvaLd'tu
de p.oieot la soticiarea olgansmeor
a6upra modului do implementare a

entru efecllarea verifcartor a far: accesu a documente e fnan. ar



(onrab le ale p;;;;;:
P.rlcpt ta mrocorca Epoadelordn (adrltpro edutu- Padrcipa a ntatnirtedn*dru proE.tutu

' lnloheaze Responsabilu de pro ect continuu sist€matrc

Numele I prenumete LOGASCU NTCOLETA
Funcla publ@ de cpnducere SEF BTROU

Oara intocmitu 04 i2 Zo2o
Luat ta cunogtinli de catre ocupantutDostutui
NUmele ti prenumete: SU R DtLA \AOREL
semnatura
Data: U 12 2O2A

Nuheie s pre.umee: COSMTN
r!nulia PRIIVARUL UOt\4UNEl

b<d:t;:pa,
ANEXA LA FISA PASfULU]

nnnaa st d prcvenin s stkgeti incanditor, nhnatut

':Jt''

pnv nd proqresullnanc ar.r



DtsPoztTta NR_273

^,.prtrmd 
6labiti16. obiectivete individuate sr cri6nrte de pertorman!j, p6ntruNa^ruarca perrorhanteto p.oresionate rndivrduate .lo r"";i.""ri;;;;;;;i,;"caorur apaiarutur de Specratirate at primarutui comuner pestis.ni D.nh,,peioada 01_01 2021.Jt ,12.2021

JUDETUL GORJ
UAT COMUNA PESTI$ANI

TELEFON O25l27715 t F Ax 0253 27? 100e mail Dqnana@o€6tErnr r.

Secrerar ge..-ra UATC peir sani

P.ira Lr Conurer pesrisani. JudelLtGot Corr,r pEL,

! METOOOLOGTA din 3 tutie 2019 oenlr! re,r,
oodo narre,o. p.of* o"",; ;;,;,;; d; ;;:ri"l"?i:: Il,ff ":3i:il:p€ntrJ a.i.vtarea oesresJrara,rcepalo cu I anujrie zp2r. f,"if.l ffi]carza,ea p,oesLrui de o€tuJle s aci,v ar ru,,cl,o.a,.ro, i,*r., ,i"o-,rj."".urt, ,n rJncl' oubtta Jtt",,o, oaie, de I ia;uaie 2o2o 

"p;;;,; ;"-;jirrevuure p.vmd codur adminisrrariv, cu modrncadd ."i-i"iip[iaiE
. 

l:-:l::.i-oyc r 57120 i . e-pr,{ .d codL, aor,nrsrar v cu rodilcer E srconpteta ,e J[enoare
h,,l4erut,pevederiror an. 196 atin. {1) tr b) dil UUG nr 57 d,n 3 ruto 2019-onvfs uodu, adTilrsralv cu mour.rclri,e 5, a66p,s15.rg .n.i..,.

DISPUNE:

,ry[45:li+i*n}l*[*rr"+i1"';':,ru:i*

ffi *-ffi ffi *i+;$",fu i*q'*kir'#;

lbl



COII!UNA PESTISANI
SAT PEST$ANI, COMUNA PE$TI9ANI, JI]OETUL GORJ
TELEFON 0253 277151, FAX 0253 277100,
ElvlArL Prmaiia@pestkani.m

Anexa a Dispoz(ia n.,273/03.122020 prrvrnd srabirkea obiecrivere individuare gicrirerire de
p6rtomanli, pentru evaluaGa pelfoman!oror pror6sroharo rndrvrduaro.rofunctron. rorpubrici
drn cadrur apar.lurur Primarutur .omunei

l.Obioctivelo individualo
se va evalua modul de indeplinne alobieclive o. individuae, conlorm atributillordin

rla postLrlLii 9i ceinlele luncliei publlce, prn raportare la nivelul tuncliei publce
dotinule. penl.u liecare fun61ion4 public
2. Crltoriil. d6 ponormanta
A. Critoriil€ de porlorm.ntd

Nr CRITERII OE PERFORMANT

Capac tatea de a orqan'za

Capaclalea de a conduce Abitalea de a crea o vizlne rea isli de a lranspune in
pracl cd s de a sustne ab llatea de a p a.nca s de a
adfrrnistE actvlalea uneiech pelomzle dm persona ilat
difeiie cu nve dilerl a capacleti de a col2bora la
indep m rea uneiatribuli:cap:cktea de a adapta stluldo
conduer€lasluati diferle,precumsideaaclonap€ntru
qesl o.area si rezovarea conf rctelor

capsclalea de a obtne ce e ma

Armonzarea deczilor s actiun orperso.aluh preclm9r
a activldlior dn cadrul unu companiment, in vedorea

Capaclatea de sup€veghere a modulu de lransformare
a deciziror in soruli €alisle, depisrarea defc enlelor 9i
luarea mrsunor necesac penlru corectarea la timp a

Capactaleadea uaholadriEpid cuBimld.rdeundee
9iconiom @mpelenlei legale cuprv@lad@r, 6r€a
activireli 3l.u ctur i cond! e6

cspaclatea de a molvs si de E iicu€j2 de2vota@a
pedormanlelor pe6on.lulli prin:Cunoasl6ca aspngli lor
co ecl vu u , as gura6. unei p66peclive de deao[are s
auneialiludn deincredo16.pttudrneadeaascullaside
a ua Tn consderare dfe te opi.ii, precum s d6 3 oler
sprijn pentru oblinerea unor rezultate poeilive penlru
co ect v recuiozsterea mertelor s culllvarea

DEF N REA CR IE i L]LL]

deddsurate de slrucluE condw,, delmlarea lor in
alrblli, slabiirea pe baza a@sloE a ob ecrivelor;
Bpailzaea echilbrala q echilabil, a afibulilor I a
obeclive orin lu.cle de nivelu calego a,clasa9igEdu
prolosione slporsona u u din subo.diie



Capacitat€a de a lraNlera al.blli peBonalulu dii
eubod n€ care @@spunde dh plncl de ved.@ legal9iar
compBlenle or prop i, in ecopu realzrii a timp 9ih mod
corespunzdtor a obi€civolor sl.ucluri conduso

Ab ldl in gestionarea resu.seor Capacilalea de a phnnca qr de a admnstra elcenl
aclivilalea persona u ui subordonai asigurand spr!inu 9i
motrvarea corespunzlloare

Capaclalea de a d6zvo ta Cunoa9lerea aplitudinld peBonaului dn subordin6,
nclu. v p.n capacitalea da a crea, de a lmplementa 9i de

a menline po il cl d€ peBonaler c enle, in ecopulmo verii
a@sllia Capacilatea de a dentif€ nevole de nslru re
ale perconaluuldin slbordne ilde a romlla propuneri
privind temalica si lormele concrele de reallzare a

Abi lil de med e.e s negocere Capacilatea de a o.gania $ de a conduce o lnulnne
precum s dea o onenb cete o solulie comun aeeplata
linand seama de pozilie dlerre ale pri oacapacita(oa
de a Pl.nfica s doad€slasura nleryur

Ob e.r! rrre in ap,e. ere Corecttudrnea in luar€s deciziori mpsrlh ital€ ln
evallarea peEonauui din subodine si ln modu d6
a@rda€ a recompenselor pe.lru ezlllalele deosebG in

Capa( rarea de mp em€nLare Cap6clal€a de a pune 6lic enl in practica so ut ile propri
t pe cee dEplse penlr! desla$urarea in mod
corespunzator a aclvMlior in scopu rea zar

C.pacilaiea de . Ezolva ef c enl Capacilalea de a dep,si obslacolee sau dilicululile
nteryenite in actvlalea cuentS prin denlilica6a
souliior adedate de reuovere s asumareE iscurilor

Cap8olat€a de a dosfdAura in mod curenl a soLicilarea
superio lor ieE.hici aclivildl car€ depdpeec cadrul de
roeponsabi ilale dei n I @nfom f 3ei p@llui capacilalea
de a a@epla €rcrle.au, dup, @ delcenl€le pep.iei
Ectivital si de a dspunde pontru acosl6a:cepdcible. de
E invAta din proprile e6s6li

t5 Capacitalea de autopefeclionare
9 de valo iicae a expeienle

CapEcilatea de oestere pemanenta a penormgntelor
proleso.ale de imbunltAlre a rezutaleor acliv rh
curent6 prn pu.erea i. pracl ca a cuno$mtelor sr

ta Capac alea de analzd s sinteze Capacitalea de a ntelpreta un volum marc de inrormali,
de a identfica $ivaoile eemenlee commune precum
si pe cee noiside a selecta aspecle e esenlia e penltu

Crearvkb s sp nr de n lat va Atitudi.e acl v5 in so ulonarea prcblemelor s ealzrrea
ob ecl velor prin dentifcaea unor moduri alernalve de



rezolvare a acestorprobeme: nvenrvnatein grs rea unor
calde opl mzsre a actvteliiatiiud ne pozitivt tal, de id6i

Capacltalea de plan icare capacitatej ae ipoviiona erintere, opon
posibilele iscun fl consecinlee aeslorat caoac(alea d6
a antcipa souligide a,siorsanza timpu propru sau
dupa caz, at eto att ( i. tunclie de niveut de
compelenla), penlru indep in rea ericienle a atr but tor de

cap:c rarea-n g;lla;aEa Capactalea de a ut iza efc€nl resuFee marerae s;
in.ncEre arocaterarta plEud'('a aclvrtarea hst ulG,

B. Crileriile de p€rrormant, p6nrru runclomriipuhticide a;ecuii;

1

.F TTF DE PEFFOPIT]"NT

Capacilal6a de impt6mentare

OEFIN REA CRITERIULUI

ca6r"t€tde a p'rlfurcb.'rlntEcr'c, dqi]i;i;pls
9i pe cele dispuse p€nrru desGslE6a t mod
corespunz,tor a a.tvldlior, in scoput redzeri

Capacilalea dea re2otva eticient capacitalea de a depagi obstacotete sa! aricutidfte-
ntetoeiite in aclivitaiea cuent5 prin identi,icaea

so ulii or .d€ cvale de Bzolvare s asumarea.scunor

Capacitatea de asum.E a capacnatea de e doer69u.a rn moa curerr iioGiiiE
suponori o. ierarhici aclivitel cs@ deprlesc edru de
r6sporcabiilEle def nit .onrom i l6i postu uii
cspacilatea d6 a accepta €ro e sau, dupa ce
d6rcienlele prop €i activilsli I d. a r,spunde pe|ltu
ec$leatcapacitalea de a inv,la d n propr it6 gegei

Creaiivrare s sp nt de tnrlial vE

uapsclalea d6 .ulopefocliona€
9i do vaoric.re a erporenlei

cap;ia-E6rra ri;6iea

c6pacitalea d6 cregteE pemanenta a perrm;Gi;
profe. o.ale do imbunalslre a rezutrare or activtalii
cu@fte prin punerea in pEcrlc, a cunollinretor I

volum mare de inrormafi
de a id€nliiica s va orf@ e emeniee @mmu.e pecum
d pe cere no I de a se ecta aspecr6t6 e.efliate pentru

At udne actNain soulionar6a prcbtemetor siealizarea
obioclivelor prin identti.are! unor modur a tohalive do
rezo vae a ac6.tor probteme; inventvtate in gasrcs
unor cSide oflimizare a actvtrlit atitud ne pozil ve faF

^



cap&ilal€a de ptanitcae gide a Capacilalea de a prevzona cernlee oponund e a

Capactalea de a lucra ndependenr Capacilalea de a desf,sura actvlEli pentru tndeDt nie,

poe bi ele iscu ri 9 co nsecinlele ace stoE: capaciter6a de
a 6nl cpa soluli 9 de a-i orqaiize limpul propiu sau
dupa caz al c6lo ati ( ln tunclie de nvetu de
comperenta) penru indeplinirea e,ici€ntaa atrbuli rorde

airbulilor de soruiciu feda sotr a coordo.are. .!
6xc€p1a cazurror ]n care actvleli6 mdce [area unor
decizii@€ depagesc im tete de competenl

Capacitalea de a se lntegra Into 6chipd, dde a-!i
adduc. coflibula pnn paniciparea erodive de a
lEnsmile olicienl I de a p€mii€ dezvo tar* rdoitor noi,
penlru roal zaEa obieclivolor echipe .

Capacdalea de a ucre in ochpe

C.pacilaleains$tionaea olici€nt esu6e e trabnab I
pretudicia acl vilatea inslilutiei

C. Criteriile ds performant, pentru funcljonarii pubtici debutanti

r

Nr CRITERTDT "ERFORMANTT

.,.o- oe Lror€- a eea6nnw;a; de adNh€
cradu d6 cunoagtere a specrioiut pi aliiicp ore gu,iimeax
adm n stElia publicd 9ia raponurbr adm nistrative d n cadtut autoritali

ffi
5

6

1

OradL' de aoaot.bt lJe r, e{or rale n I dep ; ca alnoLlr ro.

apr rud nea d. a dEtinge corect intre carader stir
indep inn€s at bulilror de setoiciu s ds a ident ri.i

capeli;C; dal@stritere a rdeEr,in scre ,l
ncluza.d capacitalea de a soe clarsiconcis

tup&irared4 Emftahtt I
lntr-o echipa d6 a-9i adu6 @nt buta prin par
sprj nlaclivit l6a echipe ln roarizaca obi6clive o

verbar nuenle h slq

or'araa d;;;afnres€

Secrelar genera UATC Pesl sani

Adrian.Conslantin Boso6ncA

d";l. 5



JUOETUL GORJ
UATCOMUNA PE9TI9ANI

PRINlAR
TELEFON 02s3 277151 FM 0253 277100,

e mal primaria@pa6tisani ro

DtsPoztTta NR-274

pr'vind 3tabilnea obiectrvete rndivrduate si cnternte de pertormanta. pentru
cvaruarea perrorman16tor profesionat€ individuate at6 peBonatulu, contractuat
din cadrul Aparatutui de Spocialitate at primarutui co;un.i pegtiFani, pcntru

petioada 01.01,2021-31_12.2021 .

Prifiaru ComuneiPeqtigani, JudetutCorj, Cosm i ptg!

DISPUNE:

Art.1 Se.staoi,esc obiecuvete .divoJate li o e, e de pe.toraa.le perru
evalJared oe,fondnleo' orotso1ate rdivduae aF persolatLtLr cortracrua dr1
cadru Aparalului de Specaitale at prirnaru o comune peslsani si consii€rLrl
oe sona'€r PnnarJrJr conLner pestrsdr pp4nr oe,odoaOlo- 2o2A3.t22O2i
conforn Anere parle rnteoEnta a rrezente drrDozrt,

Art.2 Secrer€rut ge.€ra, at comuner perti$a;, va adu(e ta cJnoti,inla peGona u L,
coniractual provedenle prezenio drsDozrtri

Art,3 Prezenta dispoz[e poale n corrosrala in .er aen de 30 zrte de a coruircare
a Prnaiul ComJrei Pesnsanr JudetL cort in ca?Lt n @re p6.6oara .r caLza estenenrltLrrld de modLl de sotLlrcna€ a co4tesBlF, ooaie contesia dEoozta taItJnalLl Got - Seclia de {rroncros aonnsuanv $i tsca. in (ontormuE LJ
pevederle Legi nr 554/2004 privind contenc osul adminiskativ.

. An.554dnOUGnr 57120119 prvind Codll
, @mpbterile ulienoare
ln lemeiu prevedertor art 196 atrn (r) I
pnvind Codul adm nistralrv cu modrf carb ti

administrauv cu mod icAr le sr

b) din OUG nr 57 din 3 iutie 2o1s-
complelarle u ter oare,

A.! 5 Pre?enta dEpozite se aduce a crnosllnB DUotca pnr pJbticrre rl Morlloru(.)lrEl to_cal, afrtare la seou,PFanol pesrsarr de @re secrerarrt gerera at
coaJre' Pstsmifl s comLnrci orcbclLtLi juo€lutr co! h conto.miia6le cL an_s/ axn ( t) n ra) d n OIJG 1r nr 57 d n J rut|e 2otg-p,ivilo Codu, aom n strai v, cL
molificarib iicomp elerite u terioarc

04.12.2A2a

Se.reta r general UATC Pesusan



COMI]NA PESTISAN
SAI PEITI9AN COMUNA PESTISAN], JUDETUL GOF,'
TELEFON 025J 27715t FAXO2i )rrnn
EMA|L primana@pesl *n @

an€xr l. Dr.po:rlh .2r.o312.2020 p vtnd.trbr[r.. obiocflv.t. rndht.ru.t.,tcnt.ntb d.p.mh.nl.. pontru d.luaE. podom.nlstor pEt..ronat. tndrvrdurt€ .'. *-.-i,ii,j
I do sp€cbtit,!, rt prtn,rutut corui.t p.?rhrnt ;i con.ilduip.r.onalrr Prrdarututcomun.tpe$t9.nt, penrru p. o.da o1.o1.2o2l-31,t2.2021,

l,Obieclivele individuat€

, 
Se va eualua rodu !e,ldept,nre a ob eL[vetor ,ndrvdua e, Lonrorm arroulrtor dr.fiF oosturur si@rinlole funqier leca,L, snqaratcu conr,acioe munca

2 Crit€riilo do porform.nF

Capachlea de a organza capac area de a denr ct.Arn4ia ac ir;are
desfalurale do skuctu€ @nduse, detmtarea tor in
alibulii, slabinoa pe baza a@stora a obiectvetorl
epedizaea ech brata i €ch abia . alribu! or I a
obieclvelor ln funcl6 de n v6tut, cateqora ctasa s oradu
prolelional al porsonatltu dh subordrne

a de( z ior rn sotltr eatste, deorstare. deic enlo or r
luarea masunor nocesare D€nrru co@cr er a ]m. ;
aces(oE

t' capacir,ieade;;-ondue Abil ratea de a crea o viz une rea ist6, de a i;nat!_re in

Armonzarea deczi lor s acliunilorpeBoalului-or@m s
a aclvildlilor dn cadrut unu compEniment, tn vederea
Eall2a rii o bie ctivelor acesr ui.

capactatea de slpraveshere a mociuruioilEreiom

p6clic, 9ide a suslne abiitatea do a ptanitica sid6 a
admniBrraaclrv atealne €ch'pe,om.redrnpeGonaidil
dilonle (u nv€l dfent . capac alr de a co aborE a
lnd€pl n rea unei atibllit: capacitat6a de a adaota sti ut de
@nducere la srluat' d 6 le preclm9rde aaclo.apentru
goslonarea s rezorvaroa co.,lcle or

Capacilatea do coordon.€

cap8.rarea de a morw ?, de;ln-i;rt d;ro-t-aea
performantelor petsonatltu prn cunoatterea aspra[ tor
@leclivului. asgurarea un€r percpectNe de dozvotare I
au.eiatitudmrde h(red6G aDt udmeadeaaBculas dF
a ua Tn consde.are dfe te opini, precum qide a ;rei
sprjn pentru oblinerea uno. rozulate pos]rive penrru
@l6ctiv: rocunoaste.ea merbor s cultvaroa



Capacitalea de a ua hotararirap d
$iconiorm @mpetenle tegate cu
ac( vitall struclun cond!se

Cepscitatea de a ptanirica si de
activtatea perconstuui subordonal

olvarea corespunzetoare.

capa( ralea de a rransrera atrbul perronat Ji
subodine care coespunde din plncrdev€dere ega
compelenle or propri hsoputreakerii atmpqiin
@re sp u nzdlor a o biectivelor struct u rir cond use

Capactatea de a dezvo Ia

Ab ,rrL de medere s negoc'€re

Capac talea de imprefienlare

nclusN pnn capactatea de a crea. de a imp emen(a Si de
a menlne poilc de peGona elEGnio in scoputmotiva
ac$llia Crpaclatea de s ideftirica novoite de instrure
.lo personeluuldin subordine gide a fomuta pbpunei
p vind lemalica 9i tormot€ concreto de .ea uare a

a organza s de. conduce o idanre
o oronla cale o lolulie comun acceptata

me.d seama de poz t' e d ferite ale pa4tor capac ltea
de a pan'f ca $ de a deefasura nieMln

evaluarea personatut! dn subodn6 6t in modul
aco.dare a recompenselor pentru rezuttatete doosebite

capac'talea de 6 pune ercrcnt in pract ca sotuli e pioari
s pe .ele dispuse penlru desf5surare. tn mod
co/espunzator a activtatior, in scoput r*tiza

Capacii.rea de a depeq obslacotel sa, diitcu-r5t,b
inletoeniie in actritatea curentd, prn rdontilica@a
soluli or adecva(e d6 rezorvare si

5

Capaclalea de a desfrsura in fiod curenr a sdatrea
supeiod oi €ralhici acrvlali care dep,gesc cadtul de
relponsa bi ital6 definit co nrom ,he i postutui; ca paciiatea
de a accepla erorile sau dup, cez deticienleto prcpriei
aclivilaligidea raspu.de pentu acestea cap.citatea do
a invEb din propn te gese i

capacrtatoa ae -uropelf;atre capac area daceqt e_ pern]e.u a pedomanlebrs de !a orl.a,e a elpenenle proleeionale d6 imbunrttt@ a rezltatotor acrivii li
cure.le prin pu.e.ea L p6crc, a cunoginletor si

capacitatea di a interpeG un vonm

--ld;pA,nl;dAtronaE

Abr af ln q;srDntre;?s@hr

Capac(atea de a6umare:

Obe.lv are n aprecrcre corecl udnea in luar€a decpnor. ,mp,iE are

cunoaneea ap uai;ror pe.a6n;iuiui-rn *iaa -

capactateade a rezotva elicienr

l Capacilalea deana z5 s sii(ezd
de a rdentnca s vaonlcaeem-"nrer.

l



s pe cete no sr de a selecla asEAae;Mtare pentru

Ca pacilalea de p a nifica re

Capacilatea de a rezotva eficiont

Capaclatea de esumare.

Alrudino ac ve in sotlliin re;p6'brah;roisirerliz
obeclve or prn ido.lificarea unor modur alernative de
rezolvare a acestor prcbt€me i.vontivitale in gasirea lnor
ca de opl mzsE a activitai i atitudine pozitive f46 de idei

catairarea d;; p,eu:bna c ia si
posibilole iscuris consecifte e acestora caoacitatea de
a a.li.ipa soulr sr de a.sr orga.'za tmpu propru sau
dupa c4, a 610 ltt I rn tunctE de n'veul dr
.ompeGnla) penru lrdep in @a encienti a atr buli tor de

capacirarea de a oepagi ob-E-EG iii_airiiiiBliro
ntetoefito in aclivitatea cucni prin identficarea
soutilor adecvate de Ezorvare s asumarea iscu or

L -,*,."-"",;. 
- 

]ffiil":;;';::"";:;::il'#"'""11i::"
E. Criteriile dJp6rrom;nF poniru runctionarr, pubtic i de executi€

udoaoraroa ir gestioraEa Cdo.cratea o" a -lrlz4,G-t e,u6ee_mreijle

CRTER OE PERFORMANT I]EF N REA'R TER ULU

Capac alea de rmptemenleG

Gpacitaroa aei oesfasura in mod c-m6nt. h;otuiraEi
superiorlor ierarh c, activigt c.rc depas6.c cadrut de
r€.ponsablirate d€linit contom frF€r posiuturi
capacitalea de a aqcepta oronte sau duoA .:7
d€licientelo propre aclivilel sr de a rjspunde p€nlru
5@slea capaclalea de a invala d n propr t6 gesetl

aap&ltatea d;;ie-sle@ paiiaMle .r perr()ru-nldctrcapaclatea de autopedecrrofare
si de vaorfca.e a exp€ enle profesoiale de imbunetelire a rezu[alotor actv alii

curonle pnn plnerea in pEdrce a clno nletor si

Capacil.iea dea ntelpeta un vdulmre da;Gmati,,
de a idenrii(a s vatoril'ca e eme.te -. commune orecum
ti pe ce e r o i de a se ecla aspectote ese.liale pentru

At tuolne aarvE in so ulionarea pouEm;)6i si@;iiZe
ob ecl velor pr. dentlicarea unor modur ate..ar ve de

capac'rak. de a pune €ric'enl,n pGd (..aiul,G-ircpri
3i pe cele dspus€ penku dosrdsurare, in mod
corespunz,lor a adivitaltor in scopu reaizbii

creatvlate q spirtde i.(iatM

rezolv.re a acestor probteme nvenlvtate if oesrea



l- cap;citare;A;nbniliAre9 a*

unor ca d6optmD 6a etNtatttdruare petwa tati

capadarea ae a prewrona i?rrtora iionuniiile s-
posibil€ le i r( un fl co. sec nlete acesro@ (apacitateade
a antcipa solul 9i de a-9i organz. tmpul prcpru sau
dupa cz at ceto art ( tn ru.cte de nveu de
compet6nl,) penlru indep inrcaefcenta a akbutiiorde

Capac'lalea de a lucra tndependent L.paclaGa.e a desra?ura adivitSl pentru indeplmi€a
arbulilor de seMcru Iar6a sotcta coordonr€ .1,
Bxceplia cazu ior ln care act vrdlite tmptc! tla€a unor
dec2 icare depasesc tmte e do comperenta

Gpaarea da a e hiegBldr{ a
add!6 contnbula pnn partioparoa efedNe de .
transmile efc e.l i de a permite dozvo tarea de b/ no.
penltu rcalizai6a obiectivotor echrpe

Capaorarea do a ut ra er@;r ov*e farerare a
li.anc.re a ocai6 fara a prerud(

uapac€rea oe a ucre nech'pa

capacrtarea ti sosli;n_ @

C. Criteiile do performanfA pent.u functionarii pubtici debutanti

Gradu de cunoashre a
adminislrala pubtca t a

L slrrn etivrraiea

F a prncipilor csre guvemeaza
adminisrEiive d n cadrur albital

CaprcG;a ae inaepr.r; 
"t,rOuf;o 

-

lucra ln ochpa r$pe(t'v c.paoiaiea de a * trrleS€
a si aduce co.l bulie p n pancparea etecltvd, de a
echrpei ln .ea izarea obiect velor acestera

NI CR TER I oE PEBFoFMANT

I Gl6d-rde c roasle'e a.ege "mliro apio_r. oomiiuti. oiEr,,rare

Gradur de adaprsbil rar6 ei fldtbiiial-n;dailfiiea;ti6
Aplilud n€a de. distinqe
indeplnnea atribuli tor de

corecl lnke carader6tic'te dveEd;pt,6ii;
seryiciu s de a idenltica cea ma bun, varafla

capacrtatea ae unsmitee a ileiriln-sis
ncluzend capacdatea de a scrie ctars concs

sefielarserera UAiC Fesiisani

I
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