
JUDETUL
COMUNA

GORJ
PESTISANI

DtsPoztTta N R. 94/02,06,2020
prlvlnd aprcbaroa Rrguhmontututpentru promovarea in g.ad..au tfepte pror$ionato

hediat .uperioare a poBonatutui conl..cru.tdin c.drut
Ap.retului do 3pociatiralo at primarutut comunot p.gtiFni

Primarut Comunoi potr4ant, Cosmin ptgui,

Avend in vedere:

- Prevedeite ari. 554 din O.U G nr 571201s_privind Codut adminisiativi
- Prevederile Hoiadrii nr 286 din 23 manie 2011 pentru aprcbarea Regutamentulul

cadru privind slabitirea princtptitor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacart corespunzelor tuncliior conlractuate li a criieriitor de Dromovae ln
grade sau ireple prot€sionae medat suporioare a Dersonatului conl.actoat din
sectorLrlbugetar pldtii diniondu.ipobtce, cu modi,ice.ie ticompleg te utierioa.e

- Prevederiie an 31 din Legea nr 153 din 28 iuni€ 2017 privind sataria€a
personalutui pEtir dii rondLrrtpubtice, cu modiiicdrile iicompteidite uttorioare

ln lemerLl prevede.itor al. 196ain {-) ri b,onOUGrr.5/drn3ut,62olg-phvndCodLt
admrllsrdnv cu modi.ica.iE tr comptsl6r te utie od.e

Dbp!6.:
ArL 1 Se aprcbi Regutamenrur penrru promovarea in grade sau rropie p@fesionato im€dial
supodoarB a personatutui conlracruat din cadrut aparatutui de speciatitate a p maruui
comunei PeiiFni, conform Anexei, pade inregEnrd din prczenla dispozilio
A(. 2 Cu ducerca la indoplinire a prevede tor prezentei dtspoziti se hsarcineaza prmarut
comuneiPegtiFni cosmin Pigui, pecum giaparaiutde speciaiiale din subord nea aceslLia
Arl 3 lncepand cu data emireri prczenrei, Dispozilta n. 68/13.02.2018 lsi tnceieaza

art 4 PGzgnia dispozilie se comuntce, ln temenut prevezur de regtemenlarib tegate tn
vgoare, instiluliet Prcisclutui- Judelu corj, in vedeEa exercitariiconlrotutuide legaritaie 9i
se aduce la cunontintE pubtica prn af iar€a ia sediutinsrilul ei
Ad. 5 (1) P€zenta dlspozilis poare fi contestata h reffien d6 30 zite de ta cornunicaE ia
Primarul Comunei Pegrbani, Jud6lul Gori.



(2) ln cazutin care peGoana in csuzd esie nemutlumita de modutde sotltionarc a
contestaligi, poale coniesra dispoz(ia la T bunalul Goi _ Se4ia de conlencios administraiiv
i tiscal in conformitale c! prevede te Lsgiinr s54,2OO4 privind conrenciosul adminbrEtiv

Primarul comune Pe$lsan Secretar general at UAT-Cohu na pest $an

adr an-9pnstantin BosoancA

-7tiG-\ \
*"_1i.14:,\



JIJOETUL GORJ
PEST 9ANL

promovarea ir gra.c
contractualdin cad'!l

ni 94 j02.06.2020 prjvind
sau n6pre prol€saonale

aParatului de specialitate al

aproba,c! llerJu,rletrtulJi paiGi
imediat suporioare a p6Eonatutui
Primarului cohunei Peitiiani.

R€gulamenl ponlru promovarea in grade sau tropt6 p.ofesion.le imodiat 3uporioare a
poBonatutui contracluat din

cadrulAparatutui d. Speciatftats al primarului c omunei pegtisani

Capirotut t.

Noliunisenerate
Art. 1. 1l) Pnn promovare se asislre evolta ln carera a personatutui contractlal p n

trecerea inlr-un grad supertor saL treapt:l proresiorjaA superoara intro funqie de
conducere sau intr o frrctie penlrL care esre prevazut un nNetde srud sLpero.

(2) Promovarea personatulli conrractua dn secror! bugelar in grade sau rreple
prolesionale se face, de reguE, pe un posl vacanl, ar in erualia ir caG nu oxistd un
asemenea posl se laoe prii ta.slormarea posluluidrn slatutde iunc in care acesta esre
hcadrat intr-lirulde nive imed al superior

13) Promovarea i.tr,o lunctie de conducere seface pe un posl vacanl
(4) Promovarea lnlr-o funclie pentu care este prevdzur un nivel de sludii superior se

face pin lransfomarea postu utd n star! de funcliin care aceasta este incadrat tntr-un posl
p.evazd cu studr supcioa.edesclrlasaude unge dLrala atcar! grad proiesionateste
mediai superior celli de debllanl cu nrenl|erea gradalei avute a dala promova.i ca
urma.e a obl.eni ufe dpromedenve slperor 9i a promovarir examenutui o€anizal in
acest sens Examenut se organzeaza contorn prevedenor an. 3 arl jO di. prezenlut

(5) Propunerea de promovare nn.o iufcle.L un njve de srud isuperior, ca urmare a
absovhi de crtre saaral a unor Iorme de invatamant supenor in speciatitatea ln caE i9l
desfapara adivitatea sau cons derale de autor tatea ori nstitutia publica ca ,iind uIE pentru

desleturarea aclivitali jusrificata de necesitalea modific,rii tgei de post se fa@ de cetre

telul ie€rhc superior la cererea salarallL insoiL de copa teqalizaia a diptomei de
licenld .especliv a arptonre de ausotvne sa! dupa caz, de adeveri.la care s6 ateste
absolvirea studiro., elberate de o nrsnt(e de invdlamanr superor acredilatd S este
apobatade calre conducatorut aulorrali ori rnstnuler pub ce



{6) Promova.ea inrr-o ,uncle peniru care es(e prevazul un . ve de srld isuperior se

Iace rumai in masura in care corducalorul aurontdli saL nsltutEi pubie decide ca

airibulile d n f ia post! u sa ne mod ncate in mod co.espunzabr
(7) Promovar€a personatutu contractua din seclorut bugerar in Orade sau irepte

p.oiesionale se lace p d exarnen i. baza unuireferat de evaLua.e iixocmtde gefutierarhic

9iaprobal de cond!caro u .!lor1a1 srL .stlr!i.ipubtc!
(8) Examenul de promovare n) grade sa! rrepte profesiorae se poate organtza

{9) Reieralulde evaluare lnlocmil de Setu ierarhic cuprnde urmeloarete eemente:

a) des.'iprea a!l . rd(r oes_6>Jrcle oe LdIo,oar

b) nive ulde 1nsu9.e a leglslalieispecfice acrv tati desidgurate

c) apliludinile pe care e a doved tcand dalu if modut de indep injre a alnbuliitor

d)conduila @ndidalu ! ]n lrnrp! serviciuui,

o) propunerea de pror.ovare

flbiblografag,rlrpacaz lerlarrca cxa r€r! I de p onrovare

g) propuneri pnvind compo,reria conr,rcL de examLnare 9 cea de sotuliona€ a

(10) Releratu de evaruare se depdne pAnA in utiima z tucratoare a tecaruitnmosiru
la comparlimeniulres!rse un)ane sau ta persoana desemnadln acestsens

('ll) Promovarea if grade sau lBpre proies olate mediar super oare se face din 3 in 3

ani, in runclie de peformanlele proresionate ndivduaie apreciale c! catticarivut ,toarte

bioe', cel pulin de doue o r^n lllmi3 ani, de catre comisia desemnala prin dispozile a
ordonaloru ul de credlle buqeiare, d n care Iac pane sindtcatete sau, dupa caz reprezertantii

salariallor, daca in sla((e sau lesispec a e nu se prevede altie

(12)Actrvilalea proles'ofaE se aprecazj a|uat .a lnnare a cia lani periormanletor

profesionale individlate de calre condlcatorur rnslilute plb ce la propunerea sefutLji

ierarhic prin acordarea caliicalvetor',oa e bne' 'bne sarBfecarot sau ,nesalstacatol,

daca in slatute sau leor specae nu se prevede alfet

Ad.2, {1) Anu ntul pr v nd exame. ul de promovare se afrleaza a sediut Si pe pagina de
internet a auloriati sau insl[ule] pubce, dupa caz cu 10 zie lucrabare ioainle de data

slabilita penlru organizarea acesluia

(2) An!nlulva conlnein mod obigatoriLr:

a) daia, o.a si ocul desiegurar i examenului

b) bibliogralia 9i dupA caz le rarrca

c)moda ltatea de deslequrar



ART. 3 (1) Pentru inscrierea a concurs satariatut va prezenla un dosar de examen
care va coftine u.melo.ree doclnre.le

a) cere.e de inscJiere la examel adresata c..dloetorutuiaurorr5lr sa! instirulieipubtice

b) copia actul]i de rde.rilale sau once att documenl care aresta de.ritatea, polrivil egi

c) liselede evaluare a performaiieor proiesDnate indNiduae pe ulim 3 ani
Arl.4. (1) Exanelulde promova.e a perso.a ulur conlracluat cofsld in suslinerea unei

probe scrise sa! a unLr p.obe pracr.! Lt!pa caz sr3br 1!.le conr s a dc eraminare

{2} P.oba p.actca se suslne nr.azul ilnclLtor conlractuate a care este necesare
veriicarea abi ira! br practice

(3) Penlru a particpa ta examenu de promovare in grade sau lrepie proresionate

mediat superioare canddalut treblie se f oblilt.atficaiivui (foarle bne) ta evatuarea
pedomanlelor profesionale ndividuale oe p!lr. de doud oriln ! rim 3 an in ca.e acesta s_

(4) Crilerlie de evatuare a persona u u conrracrla sunlurmatoaree
cunottinle si experenlai

- complerlate crearvnale I drversrarea aclv tal or

- judecata 9 inrt,a.tLrL declzlrLor

- intluente coo do.are 9L supe,vrare

- conlacte 9i comunicar,-i

condiliide munce

- rcompatiblitA! 9i regimur specrale

Art.s. (1) cohcia de etam nare 9i comisia de so utionare a co.resralitor desernnale
prin acl adminislrariv a ordonatoruu de credre al autorilali sau nsllutiei pubtce, sunl
fomate din 3 membr .! experienla ti cunogiintete necesare in domeniut poslutu in care se
face promovarea 9 un secrelar

{2) Cailalea de embr! in con sa de exan!.are esle noofrpr(btd cu caltatea de
membru in comisia de solulLonare a co|lenal roi

(3) Fiecare meirbr! atconrse de exanr rare proplne pe baza btbtiografe 9i, dupe
caz, a tenatici matimum 3 subiecte drntre €re com sa de examinare slabitelte 3 pan6 b 9
sub ecie, cu ce mu I dou6 ore inainte de ora slabit la pentru examen ut de promovare

(4) La locu data Siora slablite penrru erafrenulde promovare comiea de examinare
pune la dispoz(ia fieca.uicandtdal tisla subecieor stabtrte, confon a|n. (3)

(5) Fiocare ca.d dat redacrea2, o tucrare pe un sub ecl ates dinl€ cele stabitre de
calre comisia de examinar."



(6) D!rata exa nefutui de prcnrovare se slab egre de conristd de examina.e in fun4ie
degradulde d iicu tate gicomptelitale a sub ecte or slabr ile, dar nu poatedepal 3ore.

Art.6. (r) in cadrut examenuu de promovare riecare membru at comisiei de
examinare noleaz, lcrarea etaboraE de cand dat cu un punciaj maxim de 1oo de puncte,

Pe baza umatoa relor crll€r

a)cunottile teoreice neces! e iunctie eva uare

b) ab litalide coiru. oarel

c) capactate de s ntezai

d)complexrate niliarivd creariv(are

(2) Comsia de exarninare srarJLcate ponderea drn nora lnala a tecdrui ffteriu

(3) Proba sc.isa esle folala de catre mehbr comGieide examina.e cu un purcrai do
max mlm 100 de pLrncle.

in situatia in care perrru o ucrare se inreg steaza diferenle mai mai de 10 puncte

intre punctajele acordate de memb connsie de examen tlcrarea se recorecteazd de calre
toti fiembri acesleia Procedura recorecr5r se rea or de cale ort se constata c6 etisia
diferenle maiman de 10 pucreintre punctajee aco.darede meinb comisiei de etamen

14) Puncraju acordal de membri com se, de examinare esle consemnat io borderout

(5) Phclatulnr |.r!c pro fora . este u\r 5a d. p!|cre
(6) Rezutatee eranre ur lie proi|ova.e se anffaza la sed u aurorrdli sau rnstitt4iei

publico precum ti pe p3gtia de rnternet a aceslea, duod caz in rermen de doud zite
lucr,toarede la dala susline.i acesrLta

(7) Canddali nen ulLr,lr de rpzl rautool,n n oor depu.e conlestale tr lemen ds o
zilucrdloare de la dala angartirezutratelor sub sa cliunea de.6deri d I aLestdrepl.

(8) Comisia de sotutionare a conresratilor va reeva ua iLcrarea,ar rezulalee tinale se
aii9eaze b sediul institule sau auronlali plb ce nr dola zte ufiAloare de ta data exoirArii
lermsnulu de depunere a conrestatiei

Comunica.ea rezutratetor examefu ui se lace prf specticaea plncrajutu fina at
iiec,ruicandidat sia |rerl!r.ri LadrG sa! ierpins prr atrgareLa sedu gipepagnad6
mlernel a auloritelil sau ns(rulier pub rce orga zatoa dupa caz ln termen
de aalr-J. o z lJ(.).odre de ta d.ra nnatza,.r p.ooer

Art.7. (1) Persoanee incadrate h funcli coniracluate de debutanr vor ti promovare,
pdn oxamen, la slargrL perioadeide deblt stabiile jn condilrie tegti, in funclta, gradu saLl

lreapla prolesionad medat superioara, in baza unur reieral de evauaG inlocmit de gelu



erarhic $i aprobal de conducabrul autorG(r sau fsrrlule pubice cu respeclarea

umaloarelor preveder art 4l,arneal9dnHotarareaCuvernuu nr 286/2011 , modilicata si

complerara de Holararea Guvenrr n 1A2712A14:

"Roferatulde svaluare intocmit de gefol ierarhic cuprindo urm6toarele etemento:

a) descrioroa activitijii d€raguraio do candidali

b)niveluldeinslrire. logislatiei specificoactivit,tii dosfigurato;

c).ptitudinile pe car.le-a dovedit cand id.tul in modul.lo indeplinire a

d) conduils car'didarrlui rn nmpLl servr(iulr';
6) prcpunorea de p.omovarel

0 bibliografia $i, dupa caz, tematica eradenutui de p,omova.ei

g) propune privind componenta cotrrisiei de examinaro si c.. d€ solulionarc a

(2). Sragiul perioadei de debutanreste:

- 6lunipeniru Iuncllile de natura contractua a de nivelinfe.ior,

- 12lun pentr! funclilede nalura conlractuala de nivelsuperior

Ari8. (1) incad.area i. roua,unc(e ca unnare a promovarii examenutlri de

promovarc se Ia@ nr.epa.d cu p Lnra zi a !r unnaloare oeeL in care a avul loc

(2) Dupa promovare r9a de posl se modrfica 9 se compteieaza cu noialribuli.
An.9. Punciair I tra alexanre.ulllde p.omova.e se catcu eaza ca medie ariimetic,

Capitolulll.
Constiiuirea comi3iilor do €xamen 9i de soluliona16 a contostallilor

A*.10. (1) Prin acl adm n strativ al ordonatorutui de credile al autoritalii sau instiluliei

publice orcanizatoare a exanEnuLur,ln condillie prezert!! reg! amef( cadru se constiluie

comisia de examen respeclrv comsa de so ulio.are a conteslaliLor pana cetterzio ta dala
pub ica ianunlullide exarnen

(2) Persoanele .ominalizale in comisE de examen 9 in comsa de sotulionarc a

cortesialiior cu excepta secretar! ! su.tpersoa€ c! preqalre grexperenF profesionaE

ir domeniulposlului p. rlru .are se o gan,Tca2ar cxln e.!
(3) AUt comisra de examen. cal grcom sa de solLtronare a oonrestatilor au liecaE in

componenta lor !n pregedinre 2 membr 9 un secrelar

(4) Pregedrntee comisiel de examen respecl v al comsei de sorulionae a



conleslatilor se desenrneazA d rrnduL mernLr or aceslo.a pri. actu adminislGtiv de

(5) Secreradalur comisiei de eramen 9 secreraratul comisiei de solulonare a

conteslatiilor se asoura, de requle de c6tre o persoana din cadru compartimenleor de

ale aulortal8 sau rnstilut€i pubice organzaloare a examenuu a@stea

neavand caltatea de membri

(6) Secrelarul conrlse de examen este ! secrelar a comisiei de soulionarc a

conleslalilor I este numit prin actul prev,zui a aln (1).

(7) Persoanele desernrate ii comisr e d. examer sau de solulonare a conlestallilor

trebuiesaiodepineasca cunulalLv unnatoareecond'1tr

a) sa detina o lunclie cel pulin egaE sau ecl] vaenla cu luncl'a conlraciuala vacanla

pentru ocuparea cereE se organrzeaza examen!

b) s, iu se aIe I cazlrie de inconrpalbltale sau conllctde inlerese.

Ari.ll.(1) Nu poab n desenr.ata nr calrtatea de meinbru in comisia de examen sau ln

comisia de solulionare a contestali or persoana care a iosl sa.cliona6 disciplnar iar

sancliunea aplicata n! a fosl radraia, conlorm eqii

(2) Cailalea de menrbru in comsia de examen este incompatibla cu qltalea de

membruTn conr sade solulionare a coitestatiior

Arl-12. Nu poaG n desemnali nr cailalea de me,nbr! ln conrisia de examer sau in

comisia de soltionare a conresta( lor peBoana care se aiLr r^n !matoaree sllati
a) are realii cu caracter patrmonral c! oicare d nlre caBiidal, sau inleresele

parrmonae ale sale ori ae solul! sau sole pol alec(a lmpa4ialtatea ti obiectivitaiea

b) este sol sol,e a,da sa! ann pan. a gradul ai V ea incusiv cu oricare dintrc

candidati ori cu un al mehbru ai conrisei de comse de soulionare a

c) esle sau urmeaza sa fe, in siluala ocupiri postului de conducerc penlru caro so

organizeaza eramen! direct subordonal ierarhic a oricdruia diitre candidali

Art.13,(1) Sirualr -. p.evezLte La , r 10 S 11 se sesizeaza h scrls conduc,lorului

autorililiisau instilule p!blce organ zaioare a examenuluide c6lre persoana in cauz, de

oica.edintre candidali. oi de o.ice ata persoana rnteresala, in orice momenl alorganizerii$i

desi69uririi examenului

(2) lvembrii con,se Je eranier sa! a, oomse de souloiare a conleslalilor au

obligala se irormeze nisc,s cuceerrdre persoa.ele care iau desemnal despre aparila

orcere siluatirdnke cele prevrzute la ad ll]s'11 in acesle cazuri membricomseide



comise de sotulonare a correstalitor au obisatra sa se ablind de ta
parliciparea ori uarea vreuneidecz cu Drtvne a erarrrcn

(3) in cazulcoislatar exsrerle u.ead rrre s(!!t,e picvarlte ta a 1OSi11 aclul
adminstrativ de nlmne a comisiei de eMme. respedv de sotulonare a conteslaliior se
modfica in mod coresplnzaior, in lermen de ce mur doue zle tuc.etoare de a data
consiatdni, prin intocuirea persoaneiatate in respectiva siluatie cu o ald oeBoana care sE
lndeplineasc, cond(itte preva2ute b an 9. at.ear T

{4) ln cazulin care oicare dintre stuatite preva2Lrle ra aft 109 ll se conslale ulerior
desfaturdrii ueia drntre probee exame.utu rezuftat! probe or probetor desfarurate se
recalculeazd prin ernrna.ea evatuerii nembrlu aflai in siluale de incompatibititate sa!
confic-l de inlerese, sub .ezerya asigurrrivatdtali evalani a ce pulin doud tretmi din
numarulmembrior conr sLe de exarrren

(5)in stualla in care fu esre asrgudta vaidnatea evatuanr a .eLpulin douE treifiidin
numarul membrlor comEier de examen procedura de organiza.e 9 desfaguEro a
examenuulse rea. Neirdeprn rea de cstre membri comisiitor de examen,ide soulionarca
conleslaliior a obtigaliei prevazub ta an 12 aiin (2) se sancloneaze pouivil Legti nr
1€112003 prvnd onee r.sur perlru asgu.area transparenlei if exercrarea demnitalibr
publce, a runcliior pubtie 9 in medu de araceri prcvenirea gisanclioiarea coruptie cu
modiUcdri e 9l compblarle ! rerioare

in functie de numerut 9i de specncu posluritor vacanre/remporar vacanle pertru care se
organi2eazE examen, se por constlu maimule conrsi de examen

Atributii16 comisiei de exarnen $i ale comisiei de sotu!ionare a contesta!iitor
Aril4, Comisia de exanren are unrratoaree an bultpr.cipate
a) seiecleazb dosarete de examen ae ca.dtdaftor
b) stabiesle sLbiecrele penrru proba scrisai

c) stablegle ptan! probeipractice gireaizeaz5 proba praclce
d) slabileste ptanut nlervuu g reatzeaza rtervtul
€) roleazi peirflr f ecare candidal proba scr se si/sau p.oba pracric,
f) traismile secrctarutui comtsiet rczuttatete examenuu peotru a ii comlnicaio

g) semnea2a pro.esele verbae nrtocmirc de secrebru comseidupa fiecare etapd de
examen precum 9l raponlltmata examefutu

An.l5, Comisia de sotulioiare a cortesrali lor are urrnaroarele alribull principae
a) sollionea2. cofrenaiite depuse de candtdali c! prtvne ia seieclra dosareloryicLl

prvire la nolarea probe scrse



b) kaismte secretar! ! corn se rezullalee co.testali or penlru a fi comunicaie

An.16. Secrelaru corisilor de exame. 9r de sotulona{e a conteslaliior are

umatoaele alib!1ri pnn. pare

a) prime9te dosaree de exarrren are cafd dalrLo. respecrlv conlesrat te

b) coivoac. nrehbn comisieide exame. respectv membrr comse de solulionare a

conlestalilor a solicilarea preiedinleLui com sieil

c) lntocnregte, redacleaza 9i semneazA al6tu. de comisia de examen, €specl v

com sa de soutiooare a conleslal or inlrcaga documeftalre privind actvtatea specif ce a

acesleia,rospeclvprocesulverbalalseleclieidosaelorsL.aponulexamefuluii

d) as9orA aiisa.ea rezultateor obl.!te de candidal ta p.obeLe examenutui, €speclv
rezultatele evenlua e or conlestati

e) indeplnetle once sarcini specfce ecesare

art.17. Preze rlul cguraorqrr se ap ca . nr |ar!a ere

-Promovarea personauu conhactla d n secloru

PeftJu lruna desfatuarc a

bugelar r^n grade sau lreple

Promovarea int-o flncle peniru care este prevazd !n nivelde studiisuperior

UAT Comuna Pestisan


