ROMANIA

JUDETUL GORJ

PRIMARIA COMUNE! PESTISAN!
PRIMAR

DISPOZITIA NR.186/16.12.2025
-privind constituirea echipei de management cat si cea de implementare in cadrul
PROIECTULUI: CENTRU MULTIFUNCTIONAL CU DOTARI SPORTIVE S| CULTURALE
PENTRU COPII IN COMUNA PESTISANI jud. GORJ.

Primarul Comunei Pestisani, Cosmin Pigui,
Avand in vedere: .

e Contractul de finantare Programul Incluziune si Demnitate Sociald Nr. 24096 din
24.11.2025;

Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice pentru apelul de proiecte “CENTRE
MULTIFUNCTIONALE CU DOTARI SPORTIVE SI CULTURALE PENTRU COPIP,
PIDS/420/PIDS_P5/0P4;

HCL Pestisani nr. 76/14.11.2024 privind aprobarea proiectului si a indicatorilor
tehnico-economici;

Prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr.19/31.01.2023 precum si art.6 din Regulamentul-Cadru
privind criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariald pentru
persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordonanta de Urgentd nr. 155 din 3 septembrie 2020

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57 din 3 iulie 201 9-privind
Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1 Se constituie echipa de management a proiectului ,CENTRU MULTIFUNCTIONAL
CU DOTARI SPORTIVE SI CULTURALE PENTRU COPIl IN COMUNA PESTISANI jud.
GORJ, in urméatoarea components:

1. Diaconescu Delia - manager de proiect

2. Surdila lon Viorel — Inspector, responsabil financiar

3. Joe Adrian — inspector, responsabil achizitii publice

Art. 2 Se constituie echipa de implementare a proiectului ,CENTRU MULTIFUNCTIONAL

CU DOTARI SPORTIVE SI CULTURALE PENTRU COPIl IN COMUNA PESTISANI jud.
GORJ, in urmétoarea componenta:

1. Jogoi Maria Andreea — Asistent social
Art. 3 Echipele de management si de implementare a proiectului ,CENTRU
MULTIFUNCTIONAL CU DOTARI SPORTIVE SI CULTURALE PENTRU COPII IN COMUNA
PESTISANI jud. GORJ sunt responsabile de realizarea activitatilor stabilite a fi efectuate in

Page 1 of 2



mod direct conform fisei postului dar si a activitatiilor aprobate, precum si a celor care deriva
din obligatiile comunei Pestisani, conform contractului de finantare semnat.

Art. 4 Salariile de baza ale persoanelor previzute la art. 1 si 2 se majoreaza pe perioada de
implementare a proiectului sus amintit, raportat la numarul de ore lucrate in cadrul
proiectului, conform normelor legale in vigoare;

Art. 5.(1) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data
comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul Primariei
comunei Pestisani.

(2) Primarul solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoanele nemultumite se pot
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instanfei judecatoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicsrii
solutionarii contestatiei
Art. 6 Prezenta dispozitie va fi comunicats persoanelor nominalizate la art 1 si 2, Institutiei
Prefectului Gorj si va fi dusi la indeplinire de citre secretarul general al comunei si serviciul
financiar contabil promovare turism si administrativ.

PRIMARUL COMUNEI PESTISANI, p. Secretar general al UAT-Comuna Pestisani

Cosmin PIGUI Adrian JOE
%
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