ROMANIA
JUDETUL GORJ
UATC PESTISANI
PRIMAR

DISPOZITIA NR.8
privind modificarea componentei Comisiei de monitorizare a sistemului de control
intern managerial in cadrul UAT PESTISANI

Primarul COSMIN PIGUI

Avénd in vedere prevederile art. 2 si 3 din Ordinul Secretarului General al Guvernului
nr. 600/2018, pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitiilor publice,
art. 4 din 0.U.G. 119/1999 privind Controlul intern si controlul financiar preventiv,
republicatd, cu modificérile §i completirile ulterioare si art. 196, alin. 1, lit. b, art. 155 alin.
(1), lit. e si art. 199 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si

completérile ulterioare,

DISPUNE:

- Art. 1 - Se modificd Comisia de monitorizare a sistemului de control intern managerial din
cadrul UAT PESTISANI, in componenta din Anexa 1, care face parte integranti din prezenta

Dispozitie.

Art. 2 — Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei de monitorizare a
sistemului de control intern/managerial din cadrul UAT PESTISANI,previzut in Anexa 2

din prezenta Dispozitie.

Art. 3 — La data intrérii in vigoare a prezentei dispozitii se revoc orice alte dispozitii

contrare.

Art. 4 — Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se insércineazi membrii

Comisiei prevazute la art. 1.

Art. 5 (1) Prezenta dispozitie poate fi contestats in termen de 30 zile de la comunicare la

Primarul Comunei Pestisani, Judetul Gorj.



(2) in cazul in care persoanele in cauzi sunt nemultumite de modul de solutionare a
contestafiei, poate contesta dispozitia la Tribunalul Gorj — Sectia de contencios administrativ

si fiscal, in conformitate cu prevederile Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ.

Art. 6 Prezenta dispozitie se comunici prefectului judetului Gorj, in conformitate cu art. 197
alin (1) din O.U.G. nr. 57 din 3 iulie 2019-privind Codul administrativ, cu modificirile si

completérile ulterioare.

PRIMAR,
COSMIN PIGUI
Vizat pentru legalitate,

P. Secretar General

Emisi astizi 22.01.2026



Anexanr. 1

La Dispozitia nr. 8/22.01.2026

Componenta

Comisiei de monitorizare a sistemului de control intern/managerial, din cadrul

UAT PESTISANI
Nume Functie
Presedinte TILIVEA ANCA-GABRIELA | SEF SERVICIU
Secretar Tehnic LAZAR IRINA INSPECTOR
Membru JOE ADRIAN INSPECTOR
Membru BLENDEA MARIA CONSILIER

PRIMAR,
COSMIN PIGUI

Uﬁmu

Vizat pentru legalitate,

P. Secretar General

\



Anexa nr. 2

La Dispozitia nr. 8/22.01.2026

Regulamentul

De organizare si functionare a Comisiei de monitorizare a sistemului de control

Art. 1

1.

intern/managerial, din cadrul UAT PESTISANI

In cadrul UAT PESTISANI, functioneazi Comisia de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologica a dezvoltirii sistemului de control intern/managerial,
denumité in continuare Comisia, constituita prin dispozitie a Primarului COSMIN
PIGUI.

Comisia are in componenta sa reprezentanti ai structurilor organizatorice din cadrul
UAT PESTISANI

Art. 2 — Comisia are urmitoarele atributii:

1

)

Elaboreazi Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial al UAT
PESTISANI, program care cuprinde obiective, actiuni, responsabilititi, termene,
precum si alte mésuri necesare dezvoltirii acestuia cum ar fi elaborarea si aplicarea
procedurilor de sistem si a celor de lucru pe activititi, perfectionarea profesionali etc.
Elaborarea programului tine seama de regulile minimale de management confinute de
standardele de control intern aprobate prin 0.S.G.G. nr. 600/2018, particularititile
organizatorice, functionale si de atributii ale UAT PESTISANI, personalul si
structura acesteia, alte reglementari si conditii specifice;

Supune spre aprobare Primarului COSMIN PIGUI programul de dezvoltare al
sistemului de control intern/managerial, in termen de 30 zile de la data elabor3rii.
Urmareste realizarea obiectivelor si actiunilor propuse prin program; acordi alte
termene de realizare la solicitarea compartimentelor care le-au stabilit;

Asigurd actualizarea permanenti a programului, anual sau oricind este nevoie, dupi
caz;

Primeste semestrial, sau cAnd este cazul, de la compartimentele din cadrul primdiriei,
informdri/rapoarte referitoare la progresele inregistrate cu privire la dezvoltarea
sistemului/subsistemelor proprii de control/intern managerial, in raport cu programele
adoptate, precum si referiri la situatiile deosebite si la actiunile de monitorizare,
coordonare i iIndrumare, intreprinse in cadrul acestora;

Umméreste si indrum3 compartimentele din cadrul Primériei, in vederea elaboririi
programelor proprii, in realizarea si actualizarea acestora si/sau in alte activitati legate
de controlul managerial;

Evalueaza si avizeazi procedurile operationale elaborate in cadrul Primdriei;

Prezinta Primarului, ori de cate ori consideri necesar, dar cel putin o dati pe an,
informdri privitoare la progresele inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului de



10.

Art. 3

[R—y
.

Art. 4

1.

2.

Art. §

L.

2.
2

control intern/managerial, in raport cu programul adoptat, la actiunile de monitorizare,
coordonare §i indrumare metodologic3 intreprinse, precum si la alte probleme aparute
in legétura cu acest domeniu;

intocmegte inventarul cu functii sensibile la nivel de structuri si pe intreaga unitate;
stabileste un plan de gestiune a functiilor sensibile.

Sedintele Comisiei au loc periodic, semestrial sau cind este cazul;

Sedintele sunt conduse de presedintele Comisiei. In caz de indisponibilitate a
presedintelui, acesta va fi inlocuit de vicepresedintele Comisiei. In caz de
indisponibilitate a unui membru, acesta poate fi inlocuit de citre o persoana
desemnati din cadrul structurii pe care o conduce sau din care face parte.

La solicitarea Comisiei, la sedintele sale sau in subcomisiile constituite pot participa
si alti reprezentanti din compartimentele Primiriei, a caror contributie este necesara in
vedetea realizarii atributiilor Comisiei si a celorlalte cerinte din prezentul
Regulament.

Solicitarile Comisiei, adresate conducatorilor si/sau subordonatilor acestora, in
contextul prevederilor de la alin. (c), reprezinta sarcini de serviciu.

— Presedintele comisiei are urmatoarele atributii:

Emite ordinea de zi a sedintelor, asigura conducerea sedintelor si elaboreaza minutele
sedintelor si Hotararile Comisiei;

Urmareste respectarea termenelor decise de catre Comisie si decide asupra masurilor
care se impun pentru nerespectarea lor;

Acorda cuvantul in sedinte, in vederea asigurarii disciplinei si bunei desfasurari a
sedintelor;

Decide asupra participarii la sedintele Comisiei a altor reprezentanti din
compartimentele institutiei, a caror participare este necesara pentru clarificarea si
solutionarea problemelor specifice;

Face propuneri asupra constituirii de subcomisii sau grupuri de lucru pentru
desfasurarea de activitati cu caracter specific din cadrul Comisiei;

Acorda avizul de conformitate pentru hotararile Comisiei, informarile, evaluarile si
raportarile intocmite de Comisie;

Asigura transmiterea, in termenele stabilite, a informarilor/raportarilor intocmite in
cadrul Comisiei, catre partile interesate, in conformitate cu prevederilor O.S.G.G. nr.
600/2018.

— Membrii Comisiei au, fara a se limita la acestea, urmatoarele atributii:

Identifica obiectivele specifice ale compartimentelor institutiei si obiectivele derivate
din obiectivele generale ale institutiei;

Identifica actiunile si activitatile pentru realizarea obiectivelor specifice;

Stabilesc procedurile care trebuie aplicate in vederea realizarii sarcinilor de serviciu
de catre executanti, in limita competentelor si responsabilitatilor specifice, asa cum
decurg din atributiile compartimentului respectiv;

Identifica, evalueaza si prioritizeaza riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor
specifice si stabilirea actiunilor care sa mentina riscurile i limite acceptabile.
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11.

12.

Art. 6
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Art. 7

Inventarea documentele si fluxurile de informatii care intre/ies in/din compartimente,
respectiv institutie, a procesarilor care au loc, a destinatiilor documentelor, a

fluxurilor de comunicare intre compartimentele din institutie, cu nivelele ierarhic

superioare de management si cu alte entitati publice;

Monitorizeaza realizarea obiectivelor specifice, analizand activitatile ce se desfasoara
in cadrul compartimentului (masurarea si inregistrarea rezultatelor, compararea lor cu
obiectivele, identificarea abaterilor, aplicarea masurilor corective);

Evalueaza realizarea obiectivelor specifice;

Informeaza prompt seful ierarhic cu privire la rezultatele verificarilor si altor actiuni
derulate in cadrul compartimentului;

lau masurile pentru imbunatatirea sistemului de control intern/managerial din cadrul
compartimentelor pe care le coordoneaza;

Participa la sedintele Comisiei, a subcomisiilor sau a grupurilor de lucru constituite in
cadrul acesteia, la data, ora si locul unde acestea au fost stabilite;

Nominalizeaza participantii la diferite subcomisii sau grupuri de lucru pentru activitati
specifice Comisiei;

Asigura aprobarea si transmiterea la termenele de timp stabilite a
informarilor/rapoartelor referitoare la progresele inregistrate cu privire la dezvoltarea
sistemului de control intern/managerial, in raport cu programul adoptat, la nivelul
compartimentului pe care il conduce.

Deciziile Comisiei se iau prin consensul membrilor prezenti;

In situatia in care consensul nu poate fi obtinut, presedintele Comisiei poate propune
luarea deciziei prin votul a jumatate plus unul din totalul membrilor prezenti;

In situatia in care se constata egalitate de voturi, votul presedintelui Comisiei este
decisiv.

Comisia coopereaza cu compartimentele din cadrul Primdriei, in vederea crearii unui
sistem integrat de control intern/managerial.

Art.8 — Secretariatul Tehnic al Comisiei are urmatoarele atributii:

1.

Organizeaza desfasurarea sedintelor Comisiei la solicitarea presedintelui acesteia,
intocmeste procesele verbale ale intalnirilor, minute sau alte documente specifice pe
care le transmite in format electronic sau scris membrilor Comisiei in termen de 5 zile
de la data sedintei;

Intocmeste, centralizeaza si distribuie documentele necesare bunei desfasurari a
sedintelor Comisiei;

Intocmeste rapoarte in baza dispozitiilor presedintelui Comisiei si le supune spre
aprobare Comisiei;

Semnaleaza Comisiei situatiile de nerespectare a dispozitiilor acestora;-

Verifica procedurile de sistem;

Supune procedurile elaborate spre avizare membrilor Comisiei si redacteaza hotararea
Comisiei privind avizarea procedurilor;

Analizeaza si pune pe ordinea de zi a sedintei Comisiei solicitarile de revizie a
procedurilor de sistem.
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19.

Art. 9

Serveste drept punct de contact in vederea bunei comunicari dintre
serviciile/compartimentele/birourile Primériei pe de o parte si Comisie pe de alta
parte;

Pastreaza originalele Procedurilor realizate;

- Propune spre avizare membrilor Comisiei procedurile elaborate de ei ca si

coordonatori dar si de catre restul elaboratorilor de proceduri;

Elaboreaza procedurile de sistem;

Verifica modul de respectare a prevederilor procedurilor de sistem cu aplicabilitate in
intreaga institutie;

Distribuie procedurile de sistem conform listei de difuzare;

Transmite la arhiva editiile retrase;

Primeste si inregistreaza in registrul propriu aferent procedurilor, PS transmise pentru
avizare si PO avizate de conducatorii departamentelor;

Stabileste sistemul de codificare pentru elaborarea tuturor procedurilor din cadrul
institutiei;

Analizeaza observatiile formulate de alte compartimente si participa la consultarile
organizate pentru analiza observatiilor, in cazul PS;

Retrage din circulatie vechile variante ale PS si distribuie PS cu modificari, conform
listei de difuzare;

Pastreaza copiile tuturor PO elaborate in format electronic sau pe hartie.

Calitatea de membru al Comisiei inceteaza in urmatoarele situatii:

1. Incetarea raporturilor de serviciu in conditiile legii;

2. Revocare, prin decizie a conducatorului {{denumire primarie}}, atunci cand
persoana in cauza incalca prevederile legii sau ale prezentului Regulament ori
se afla in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile;

In situatia in care un membru al Comisiei absenteaza nemotivat de la 3 sedinte
consecutive, Comisia propune prin vot revocarea sa.

In cazul in care unul dintre membrii Comisiei pierde aceasta calitate, in conditiile
prevazute la art. 10 alin. (1) si (2), conducatorul UAT PESTISANI numeste un nou
membru al Comisiei in termen de maxim 5 zile lucratoare, la propunerea
compartimentului pe care il reprezinta.

Art. 10 — Procedurile sau alte documente ale organismelor internationale, in raport cu care
structurile aparatului de specialitate al primarului deruleaza actiuni, prevaleaza fata de
prevederile prezentului Regulament.

Art. 11 — Respectarea prevederilor prezentului Regulament reprezinta atributie atributie de
serviciu pentru membrii Comisiei.

Art. 12 - Toate procedurile vor fi difuzate electronic, prin utilizarea sistemelor informatice.

PRIMAR,
COSMIN PIGUI

:g Y Vizat pentru legalitate,

P.Secreta




