COMUNA PESTISANI
SAT PESTISANI, COMUNA PESTISANI, JUDETUL GORJ
TELEFON 0253 277151, FAX 0253 277 100,
EMAIL primaria@pestisani.ro
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ANUNT

Primaria comunei Pestisani, cu sediul in comuna Pestisani, sat Pestisani, judetul Gorj,
organizeaza procedura de recrutare si selectie pentru ocuparea a 5 (cinci ) posturi vacante
contractual pe perioada determinata de 30 luni in afara organigramei in cadru proiectului
"Bunicii Comunitatii”-Comuna Pestisani, jud. Gorj

e Experti grup tinta -5 posturi ,norma de munca 1ora/zi,5ore/saptamana
Procedura de recrutare si selectie pentru ocuparea posturilor mai sus mentionat va avea loc
la sediul Primariei comunei Pestisani, judet Gorj, dupa cum urmeaza:

Nr. Etapa Perioada/data/ora
1. | Pubiicarea si afisarea anuntului de recrutare si selectie 26.11.2019
2. | Perioada de depunere a dosarelor de candidatura de catre candidati 26.11.2019-02.12.2019

orele 08.00-16.00

3. | Etapa 1 de evaluare: evaluarea dosarelor de candidatura (eligibilitatea

dosarelor de candidatura) 03.12.2019, ora 9.00

Afisarea rezultatelor Etapei 1 de evaluare si afisarea programarii candidatilor

4 aintervi (Etapa 2 de evaluare) 03.12.2019-0ra 14.00
5. | Termen de depunere a contestatiilor aferente Etapei 1 de evaluare 04.12.2019, ora 14.00
5 ]i\,{itﬁf: contestatiilor depuse si afisarea rezultatelor aferente contestatiilor 04.12.2019, ora 16.00

Etapa 2 de evaluare (participarea la interviu) pentru candidatii declarati | 05.12.2019, ora 9.00
7. | admisi la Etapa 1 de evaluare (inclusiv dup3 contestatii)

Afisa r Itatelor Etapei 2 de evaluare
g |/ varearezuliatelor ttape @ 05.12.2019, ora 14.00

Termen de depunere a contestatiilor aferente Etapei 2 de evaluare 06.12.2019, ora 14.00

Evaluarea contestatiilor depuse si afisarea rezultatelor aferente contestatiilor

10. formulate, aferente Etapei 2

06.12.2019, ora 16.00

11. | Publicarea si afisarea anuntului cu rezultatele finale ale recrutarii si selectiei 09.12.2019, ora 10.00

Dosarele de inscriere la procedura de recrutare si selectie pentru ocuparea a 5(cinci)
posturi vacante contractual de Experti grup tinta in afara organigramei in cadru
proiectului “Bunicii Comunitatii”-Comuna Pestisani, jud. Gorj , se depun in termen de 5
zile lucratoare de la data afisarii anuntului, la sediul Primiriei Pestisani, la secretarul
comisiei d.na Pavel Maria-Cristina intre orele 08.00-16.00.
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Conditii specifice pentru ocuparea posturilor de Experti grup tinta:
1. Studii superioare - 3 ani;
2. Experienta generald in munca de minim 3 ani;
3. Experienta specifica in domeniul resurselor umane sau activitati sociale
de minim 1 an;
4. Limba engleza (auditie, vorbire, scriere) la nivel A1-Utilizator elementar
nivel 1

Competente solicitate:

-Abilitati de comunicare interpersonala;

-Abilitati de planificare, coordonare si organizare;
-Orientare catre rezultate;

-Atitudine pozitiva si spirit de initiativa;

Dosarele depuse pentru inscrierea candidatilor la selectie trebuie sa contina
urmatoarele documente:

a) Cerere de inscriere la concurs adresata primarului comunei Pestisani;

b) Copia dupa actul de identitate sau orice alt document care atesta
identitatea, potrivit legii;

c) Copii legalizate ale documentelor care sa ateste nivelul studiilor si
copii legalizate dupa alte acte care sa ateste efectuarea unor
specializari, precum si copii legalizate dupa documentele care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate prin anunt;

d) Carnetul de muncéa/contracte de munca in copii legalizate, sau dupa
caz adeverinte care atesta vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor (vechimea in munca necesara in specialitatea
studiilor se poate dovedi cu ,,raport per salariat” si raport ,, contract
per salariat”, din programul REVISAL);

e) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care
candideaza;

f) Adeverintd medicala care se ateste starea de sanatate
corespunzatoare, eliberata, cu cel putin 6 luni anterior organizarii
selectiei, de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile medicale abilitate;

g) Curriculum vitae in format european semnat si datat pe fiecare
pagina,

h) Opis documente dosar

Pot participa la procedura de recrutare si selectie pentru ocuparea posturilor mai
sus mentionat, persoanele care indeplinesc urmatoarele conditi (art. 3 din Hotararea
Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare):

1.Are cetatenia romana, cetdtenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European gi domiciliul in Roménia;

2.Cunoaste limba roména, scris si vorbit;

3.Are varsta minima reglementatad de prevederile legale;

4 Are capacitate deplina de exercitiu;
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5.Are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

6.indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime, sau alte conditii specifice
potrivit postului scos la concurs;

7.Nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unor infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau n legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea”.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:
1. Adresa de corespondenta: Primaria comunei Pestisani, Judetul Gorj, situatd in comuna
Pestisani, sat Pestisani, Judetul Gorj;
Telefon/Fax: 0253.277151;
Adresa email: primaria@pestisani.ro;
Persoana de contact: Pavel Maria Cristina, Compartiment pentru Relatii Publice si
Informare, Telefon: 0253.277151 sau 0253.277100
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Primar,
Pigui Cosm
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